DEPORTE - RECREACION Y CULTURA

Celebramos los 100 afios de vida de la BANDA 20 DE

SEPTIEMBRE, a la que hemos dotado de uniformes e
instrumentos musicales, se creé la Corporacién de
Radiodifusion y la Emisora Puerrestereo.

| Colaboramos con la dotacién y el mantenimiento de la
Casa de la Cultura y La Escuela de Masica FLORESMILO
FLORES, por mandato de la Ley marco del deporte se creo
el Instituto de Recreacion y Deporte IMDER, el que a
desarrollado la cordinacién de actividades deportivas y a
estimulado a los deportistas con importantes incentivos.
Se implementé un sistema de television mediante la
instalacion de parabdlicas en el corregimiento de
Monopamba en convenio con Ecopetrol .

Remodelamos y entregamos en completo funcionamiento
el Estadio Municipal.

Se construyeron polideportivos en San Mateo,El Escritorio,
Desmontes Bajos, Loma Larga y estamos entregando el
Polideportivo Central .

Se celebraron carnavales, fiestas patronales y dia del
campesino con recursos de inversion oficial
La Infraestructura construida en materia de deportes ha
tenido un costo de $79.637. 780.

DESARROLLO INSTITUCIONAL

Se creo El Plan de Desarrollo y se hicieron estudios de

SISBEN y estratificacion, se creo la Comisaria de Familia \
se establecio El Plan Local de Salud. Sistematizamos y
modernizamos la planta fisica del C.AM., y se sistematizé
el impuesto predial y presupuesto, lo anterior con costos

| equivalentes a $33.000.000.

DESARROLLO RURAL

I+ Se adelantaron programas de asistencia técnica , creacion
de asociaciones productlvas agropecuarias y grupos
asociativos y parcelas demostrativas por ur
$106.250.000.

lor de

ADQUISICION MAQUINARIA

Se adquirié una retroexcabadora remanofacturada marca
JHON-DEERE valor de $32.000.000 y se logré la
donacién de una camioneta CHEVROLETT LUV por el
Fondo Nacional de Estupefacientes.
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Importantes inversiones en remodelacién, adecuacion,
dotacién, construccién y mantenimiento, se realizaron en
educacién. La totalidad de los centros educativos fueron
beneficiados con los proyectos, se hace énfasis en proyectos
como los del fortalecimiento de la Basica, dotacion de textos
mobiliario, implementacién de sala de informatica y la Red
de INTERNET y compra de una casa para ampliacién de
cobertura para el Colegio Juan XXIll. Los valores resumidos
por sector de inversién son los siguientes:

Proyectos Educativos Recursos Propios:
Convenios Municipic - FIS:
Convenios Municipio - MEN:

$ 84.612.000
$ 246.787.740
$ 160.850.000

Los wqw.': desarrollados, se enfocan a ampliar la
cobertura con la financiacion en el pago a los docentes
municipales y garantizar el funcionamiento de la jornada
noctuma del Colegio Juan XXIll y diumna en el Colegio de
San Mateo hasta el grado 7°. Ademas del sector docente el
Municipio se viene pagando al personal administrativo y de
servicios generales de la totalidad de establecimientos
educativos.

_.-m de mejorar la calidad de la Educacion se
ha visto realizado y gueda proyectada la implementacion de
la Educacién Técnica Superior mediante convenioscon la
Universidad del Valle con caracter de semipresencial.

SALUD

Propésitos como la inclusién de nuestros conciudadanos
pobres al Régimen Subsidiado fue logrado en gran

proporcion.
-

Al concluir la gestién existen 5.000 personas carnetizadas
“con una inversién de § §80.680.000.
Entregamos la descentralizacién de la salud que permitira

inversién en la ampliacion de los servicios.

-

pliamos la cobertura en salud y por tanto entregamos

| manejo auténomo de los recursos del situado fiscal y
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los nuevos puestos de salud del «Paramo» y «Maiciras y
el Centro Hospital de la cabecera Municipal Se adquirié
una nueva ambulanciade la red nacional de urgencias
y se doté de equipos de comunicacién y ayudas
audiovisuales al Centro de Salud.

_ Se implement6 los equipos médicos y odontolégicos

cesarios para los nuevos puestos de salud y se
fortalecié el equipo de los existentes.

Se amplio el personal profesional y se hizo énfasis en los
programas preventivos y Bngadas de salud,
entregandose una Botica Comunitara con un patrimonio
activo de $ 45.000.000 estas inversiones sin determinar
con el pago al personal profesional, administrativo y de
senvicios generales, se resumen asi: -
Programas prevencién infraestructura dotacién y
mantenimiento -Recursos Propios $ 87.839.760.
Dotacién Ambulancia - M. de Salud $ 48.779.000.
Centro Hospital Municipio M. de Salud $ 69.890.677.

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO

Se concluyé con el Pro§ecto Multipropésito del Rio
Angasmayo en convenio con el INAT, Corpocebada
Municipio y comunidad ,con un costo de $1.233.319.082.
Se remodeld y amplio la red de Acueducto y Alcantarillado
de la Cabecera Municipal y se implementaron servicios
publicos en la Urbanizacion La Paz, con un costo de
$ 201.786.000, se construyeron acueductos en El Pailén,
Desmontes Altos, Loma Redonda, Tescual Alto, Tescual
Bajo, Chitamar Bajo, Maicira, Palos Verdes y se ampliarén
de acuerdo a las sus necesidades lo requieran

Hemos constryido alcantarillados ens  El Eac:itorlo
Yanalé Bajo, Monopamba, Maicira y se entrcgﬁ\
materiales para.Yanalé Altg ‘ ‘s
-

Se encuentra contritada y con
garantizados LA IWLEM TACION DE
DE TRATAMIENTO de la caboc. municipal por valor
de $317.202.330.
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